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Програму економічного, соціального та культурного розвитку Каланчацького району на 2015 рік (далі – Програма) розроблено районною державною адміністрацією з метою зростання добробуту та покращення якості життя населення Каланчацького району на основі стабілізації та зростання усіх сфер економіки району, здійснення послідовної державної соціальної та гуманітарної політики та вирішення головних соціально-економічних проблем розвитку району. 
Проект Програми розроблено відповідно до вимог статті 17 Закону України «Про місцеві державні адміністрації», Закону України «Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України», постанови Кабінету Міністрів України від 26 квітня 2003 року № 621.
Підготовку Програми здійснював відділ економічного розвитку, інфраструктури і торгівлі районної державної адміністрації на підставі матеріалів, наданих структурними підрозділи районної державної адміністрації, територіальними органами виконавчої влади, статистичних даних про соціально-економічний розвиток району за попередній та поточний роки. Підґрунтям для формування Програми є прогноз економічного і соціального розвитку України на 2015 рік та основні макропоказники економічного і соціального розвитку України на 2016 і 2017 роки, схвалені постановою Кабінету Міністрів України від 27 серпня 2014 року № 404, проект Основних напрямів бюджетної політики на 2015 рік, схвалений розпорядженням Кабінету Міністрів України від 16 квітня 2014 року № 385-р.
У проекті Програми наведено аналіз та тенденції економічного і соціального розвитку району у 2014 році, визначено головні проблеми, цілі, завдання розвитку економіки і соціальної сфери району на 2015 рік. До Програми додаються основні показники економічного і соціального розвитку Каланчацького району на 2015 рік, прогнозні макропоказники економічного і соціального розвитку Каланчацького району до 2017 року, перелік інвестиційних проектів, що пропонуються до реалізації, перелік об’єктів, що потребують фінансування, та перелік районних програм, які планується виконувати у 2015 році з використанням усіх джерел фінансування.

З метою забезпечення оптимального балансу інтересів держави, територіальних громад, суб’єктів господарювання, найманих працівників завдання, визначені Програмою, реалізовуватимуться шляхом їх тісної співпраці. 
I. Соціально-економічний розвиток у 2014 році
Незважаючи на складну суспільно-політичну та економічну ситуацію в державі, у 2014 році в районі забезпечено ефективну роботу господарського комплексу, належну роботу закладів освіти, культури, медицини та надання ними відповідних послуг для населення району. Крім того, можна говорити про забезпечення позитивної динаміки більшості показників соціально-економічного розвитку району. Підтвердженням цьому є загальне 3 місце Каланчацького району за січень-вересень 2014 року за рівнем соціально-економічного розвитку серед районів Херсонської області. 
За підсумками дев’яти місяців 2014 року темп промислового виробництва становить 103,5 % до відповідного періоду 2013 року. Стабільну позитивну динаміку нарощування обсягів виробництва забезпечував             ПАТ «Каланчацький маслозавод» (110,3 %). Обсяг реалізованої промислової продукції склав 115,5 млн грн, що на 18,3 % більше показника за відповідний період минулого року. У розрахунку на одну особу обсяг реалізованої промислової продукції складає 5276,3 грн.  

Сільгоспвиробниками району у порівняних цінах 2010 року вироблено валової продукції на 215,9 млн грн, у тому числі в рослинництві –                  146,4 млн грн, у тваринництві – 69,5 млн грн. У порівнянні з відповідним періодом 2013 року обсяги виробництва валової продукції сільського господарства зросли на 7,1 %. За рахунок ПП «Органік Систем» у звітному році в рази збільшено виробництво овочевих культур, яким зібрано 23,3 тис. тонн томатів. Порівняно з відповідним періодом минулого року у сільгосппідприємствах району на 21,4 % збільшилося поголів’я свиней, а овець та кіз скоротилося на 14,9 %. Господарствами, які займаються тваринництвом, є фермерське господарство «Смарагд» – спеціалізується на вирощуванні свиней (станом на 01 жовтня 2014 року нараховується 539 голів), ПрАТ «Красний Чабан» – вирощування племінних овець (798 голів), фермерське господарство «Рисовод» – вирощування племінних овець (1027 голів). Цими господарствами вироблено 59 тонн м'яса та 11,8 тонн вовни.  
Обсяг експорту товарів за січень-вересень 2014 року склав 908,3 тис. дол. США (47,1 % до відповідного періоду 2013 року), коефіцієнт покриття експортом імпорту складає 15,18.


Підприємствами та організаціями району освоєно 14,2 млн. грн капітальних інвестицій, темп росту складає 154,4 %. У розрахунку на одиницю населення обсяг капітальних інвестицій становить 642,1 грн. Із загального обсягу – 10,8 млн грн, або 76,2 %, вкладено у придбання обладнання, 2,8 млн грн, або 19,8 %, – у інші матеріальні активи. 

У поточному році продовжувалась реалізація інвестиційних проектів, спрямованих на розвиток альтернативної енергетики. Зокрема, ТОВ «Віндкрафт Каланчак» в адміністративних межах Червоночабанської сільської ради введено в експлуатацію три вітроелектростанції потужністю 9 МВт, якими забезпечується виробництво електроенергії та реалізація її ДП «Енергоринок». В адміністративних межах Мирненської селищної ради ТОВ «Бі Енерджетікс» завершено монтаж сонячних панелей електростанції потужністю 0,3 МВт, тривають пусконалагоджувальні роботи. 
Філією «Каланчацька ДЕД «ДП «Херсонський облавтодор» за 9 місяців 2014 року освоєно 2,9 млн грн, у тому числі на експлуатаційне утримання автодоріг загального користування державного значення – 1,1 млн грн, автодоріг загального користування обласного значення – 0,6 млн грн, коштів інших замовників – 1,1 млн грн. Станом на 01 листопада освоєно 490,5 тис. грн субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на реконструкцію, ремонт та утримання вулиць і доріг комунальної власності у Каланчацькому районі.

Обсяг пасажирських перевезень за січень-вересень 2014 року скоротився на 11,7 % і склав 95,1 тис. пасажирів, пасажирооборот – на 14,6 % до 2628,0 тис. пас. км.

Загальний оборот роздрібної торгівлі та ресторанного господарства з урахуванням обороту фізичних осіб, ринків з продажу сільгосппродукції та неформальних ринків у порівнянні з відповідним періодом 2013 року зріс на         19,2 % – до 115,5 млн грн, абсолютний приріст товарообороту на одну особу склав 762,9 грн. 
Протягом звітного періоду суб'єктам підприємницької діяльності (у тому числі фермерським господарствам) для розвитку бізнесу надано земельні ділянки площею 292,1 га, що у розрахунку на одиницю населення становить 134,1 кв. м. У цілому, від провадження підприємницької діяльності фізичних осіб-підприємців до районного бюджету забезпечено надходження в загальній сумі 1665,1 тис. грн, що на 19,4 % більше проти відповідного періоду           2013 року.  

Рівень виконання доходів загального фонду місцевих бюджетів за дев’ять місяців 2014 року склав 76,5 % до затверджених органами місцевого самоврядування річних показників, темп росту доходів місцевих бюджетів (без трансфертів) – 107,9 % до відповідного періоду попереднього року. Разом з тим, майже удвічі порівняно з початком року зросла сума податкового боргу за податковими зобов'язаннями платників (без пені) до зведеного бюджету                (197,1 %). 

Протягом 9 місяців 2014 року 23 чоловіка з числа безробітних громадян за сприяння служби зайнятості отримали одноразову допомогу по безробіттю для організації підприємницької діяльності на загальну суму 203,0 тис. грн. До Центру надання адміністративних послуг при Каланчацькій районній державній адміністрації, складовою якого є дозвільний центр, за січень-вересень 2014 року звернулося 89 осіб, надано 46 адміністративних послуг.
За січень-вересень 2014 року будівельними підприємствами району (ПАТ «ПМК-159», ПАТ «БМУ-24», філією «Каланчацька ДЕД                                «ДП «Херсонський облавтодор») виконано робіт на суму 1,3 млн грн, що в                3,5 разів більше, ніж у відповідному періоді 2013 року. Введено в експлуатацію один житловий будинок загальною площею 230 м2 – у відповідному періоді минулого року житло в експлуатацію не вводилося. Для покращення житлових умов та придбання великої рогатої худоби 39 мешканців Каланчацького району отримали пільгові кредити за програмою «Власний дім» на загальну суму                1,2 млн грн.  

За надані протягом січня-вересня 2014 року житлово-комунальні послуги населенням району сплачено 7,3 млн грн, що становить 112,2 % нарахованої до сплати суми. Разом з тим, на кінець звітного періоду залишається заборгованість у сумі 328,0 тис. грн.

Рівень оплати за спожиті природний газ та електроенергію наростаючим підсумком з початку року по району становить 114,7 % та 96,7 % відповідно.

За січень-вересень 2014 року до бюджету управління Пенсійного фонду у районі надійшло 215,5 тис. грн власних надходжень, або на 19,0 % більше порівняно з відповідним періодом минулого року. Середній розмір пенсії в районі у звітному періоді склав 1253,86 грн, що на 5,4 % більше, ніж у відповідному періоді 2013 року. 
Середньомісячна заробітна плата зросла у порівнянні з відповідним періодом 2013 року на 6,8 % і складає 2178 грн. Проте у районі залишається  заборгованість із виплати заробітної плати, яка станом на 01 жовтня 2014 року становить 286,1 тис. грн, або 4,3 % до середньомісячного фонду оплати праці, темп росту заборгованості до початку року – 143,3 %.
На підприємствах усіх форм власності створено 302 нових робочих місця, ліквідовано – 256. Станом на 01 жовтня 2014 року на обліку районного центру зайнятості перебувало 518 безробітних громадян, що на 25,1 % більше, ніж станом на відповідну дату 2013 року.

За 9 місяців 2014 року з державного бюджету виплачено 24,1 млн грн державної соціальної допомоги сім’ям з дітьми, малозабезпеченим сім’ям, інвалідам з дитинства та дітям-інвалідам, прийомним сім’ям та за призначеними субсидіями на оплату житлово-комунальних послуг пільговій категорії населення. 

У гуманітарній сфері забезпечено сталу роботу та збереження мережі закладів охорони здоров’я, освіти та культури.

Медична допомога в районі надається Центром первинної медико-санітарної допомоги, до складу якого входять вісім фельдшерсько-акушерських пунктів та вісім лікарських амбулаторій загальної практики сімейної медицини, та центральною районною лікарнею. 

Забезпечено виконання планових показників із флюорографічних обстежень та онкологічних медоглядів населення. Всього на обліку в районі перебуває 231 чоловік, хворих на туберкульоз, у тому числі 42 чоловіка – з активною формою, виявлено дев’ять випадків туберкульозу. Передпухлинні захворювання у звітному періоді виявлено у 387 чоловік, злоякісні новоутворення – у 13, занедбаних форм раку не виявлено.

З липня 2014 року відновлено видачу пільгових рецептів на гіпотензивні засоби в рамках реалізації пілотного проекту щодо державного регулювання цін на лікарські засоби для лікування осіб з гіпертонічною хворобою. 

У районі працюють 15 дошкільних навчальних закладів. У стадії завершення реконструкція частини приміщення Роздольненської ЗОШ                І-ІІІ ступенів під навчально-виховний комплекс з метою забезпечення функціонування двох вікових груп. У районі забезпечено функціонування       35 вікових груп, з них п’ять раннього віку, 30 – дошкільні. Відсоток охоплення дітей навчанням у дошкільних закладах району є стабільним і становить 52 %. На 2,0 % виріс показник охоплення дітей від 1 до 6 (7) років усіма формами дошкільної освіти, який становить 68,0 %. Діти віком від 3 до 6 (7) років стовідсотково охоплені різними формами дошкільної освіти. 

Навчанням у 16 денних загальноосвітніх закладах протягом 2014/                  2015 навчального року було охоплено 2474 учні. Завдяки спільним зусиллям школи, громадськості, правоохоронних органів діти шкільного віку, що проживають на території району, стовідсотково охоплені навчанням. Протягом звітного періоду забезпечувалось підвезення учнів та педагогічних працівників, які проживають за межею пішохідної доступності. Усіма видами харчування у загальноосвітніх школах району охоплено 93,3 % від загальної кількості учнів.

Послугами оздоровлення охоплено 84,1 % дітей відповідного віку, у тому числі діти пільгових категорій. На організацію оздоровлення дітей спрямовано 197,1 тис. грн, що на 15,4 % більше, ніж у минулому році.

У районі функціонує дев’ять прийомних сімей, у яких виховується                  14 дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування. Протягом                      9 місяців 2014 року статус дітей зазначеної категорії набуло шестеро чоловік, втратило – 13. Приріст дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, у сімейних формах виховання становить 3,0 % до початку року при середньому по області 2,4 %.
У галузі культури здійснювались заходи щодо охорони та збереження об’єктів культурної спадщини, виконання поточних ремонтів закладів культури, участі та проведення міжнародних, регіональних, місцевих фестивалів та конкурсів. Закладами культури району проведено понад                    100 культурно-мистецьких заходів. До Всеукраїнського Дня бібліотек Каланчацькою ЦБС випущено альманах поетичних творів односельчан та альбом «Сузір’я талантів» про народних майстрів нашого краю.
У 2014 році Каланчацький район відібрано для співробітництва з проектом «Місцевий розвиток, орієнтований на громаду – ІІІ», підписано тристоронню угоду про партнерство.  
ІІ. Головні проблеми розвитку економіки і соціальної сфери району

У сфері поліпшення бізнес-клімату та залучення інвестицій:

- складна суспільно-політична ситуація в державі;

- нестабільність курсів національної та іноземної валют;
- обмеженість фінансових ресурсів, у тому числі кредитних;

- відсутність в районі інфраструктури підтримки малого підприємництва;

- відсутність ефективних механізмів із залучення інвестицій;

- відсутність дієвих механізмів державного-приватного партнерства в інвестуванні;

- незадовільний рівень професійних знань і досвіду починаючих підприємців щодо ведення підприємницької діяльності в сучасних умовах.

У сфері розвитку сільського господарства:
- висока вартість паливно-мастильних матеріалів, запчастин та комплектуючих, насіннєвого матеріалу, добрив; 
- важкий фінансово-економічний стан сільгосптоваровиробників, дефіцит оборотних коштів, висока зношеність сільськогосподарської техніки;
- зниження родючості ґрунтів, їх деградація внаслідок екстенсивного використання сільськогосподарських земель, порушення структури сівозмін, зменшення площ багаторічних трав та зернобобових культур тощо;

- складний меліоративний стан зрошуваних земель (підтоплення, засолення), спричинений недостатністю фінансування реконструкції та модернізації зрошувальних систем;
- не прогнозованість ціноутворення основних видів сільськогосподарської продукції;

- відсутність ініціаторів відновлення кооперативного руху на селі, відсутність належної державної підтримки сільськогосподарських кооперативів; 

- скорочення державної підтримки аграрної галузі;

- складність умов надання банками кредитів для розвитку сільського господарства.

У сфері розвитку переробної промисловості:

- високий рівень матеріало- та енергоспоживання, що негативно впливає на собівартість продукції та її конкурентоспроможність;

- недостатність власних обігових коштів для модернізації виробничих потужностей, розширення асортименту та нарощування обсягів виробництва;

- недостатні темпи нарощування експорту промислової продукції, переважання у структурі експорту сировинної продукції;

- низький рівень промоційної політики щодо просування продукції на зовнішні ринки;

- відсутність дієвих економічних стимулів для здійснення технологічної модернізації підприємств шляхом активного запровадження нових науково-технічних розробок.

У сфері транспорту та дорожнього господарства:

- незадовільний стан дорожнього господарства та автомобільних доріг;

- невідповідність більшості автодоріг діючим стандартам і нормам.
У сфері  розвитку туристично-рекреаційного комплексу:

- відсутність генеральних планів розвитку рекреаційних територій  району;

- слабка інфраструктура туристичної галузі, низький рівень якості та ефективності туристичних послуг, сезонність функціонування закладів розміщення туристів;

- відсутність маркетингових досліджень у сфері туристично-екскурсійної діяльності;

- недостатня кількість презентаційних матеріалів щодо туристичних можливостей краю.

У сфері розвитку житлово-комунального господарства, будівництва та забезпечення населення житлом:

- високий рівень зношеності мереж водопостачання та водовідведення; 

- високий рівень зношення виробничих фондів на підприємствах житлово-комунального господарства, збитковий фінансовий результат діяльності підприємств галузі;

- незадовільний стан облаштування полігонів для твердих побутових відходів;

- застаріла містобудівна документація;

- низька платоспроможність населення і, як наслідок, недостатні обсяги будівництва та введення в експлуатацію житла, неможливість залучення до участі у програмі забезпечення доступним житлом громадян, які потребують поліпшення житлових умов тощо;

- відсутність житлового фонду соціального призначення..

У сфері збереження та раціонального використання природних ресурсів:

- наявність значних площ деградованих земель;

- відсутність фінансування на заходи з охорони земель;

- забруднення водних об’єктів;



- загроза підтоплення територій сіл та селищ району;

- відсутність генеральних планів населених пунктів, що унеможливлює проведення встановлення (відновлення) меж населених пунктів;



- потреба в масштабних природоохоронних заходах (берегоукріплення             с. Хорли).



У сфері освіти:

- перевантаження груп дошкільних навчальних закладів у селищах району;
- відсутність фінансової та технічної можливостей для запровадження широкого доступу до мережі Інтернет у навчальних закладах району, через що стримується застосування інформаційно-комунікаційних технологій у навчальному процесі;

- потреба у постійному поліпшенні матеріально-технічної та оновленні навчально-методичної бази навчальних закладів району. 

У сфері медичного обслуговування:

- низький рівень надання медичної допомоги;

- недостатня матеріально-технічна база закладів охорони здоров’я; 

- недостатнє кадрове забезпечення, особливо в сільській місцевості; 

- високий рівень захворюваності та смертності від хвороб серцево-судинної системи, онкологічної патології, туберкульозу.

У сфері культури і духовності:

- незадовільний матеріально-технічний стан закладів культури, особливо у сільській місцевості; 

- незадовільний рівень поповнення фондів новими надходженнями.

ІІІ. Цілі, завдання розвитку економіки та соціальної сфери району 

на 2015 рік.

1. ПІДВІЩЕННЯ РІВНЯ КОНКУРЕНТОСПРМОЖНОСТІ ЕКОНОМІКИ РАЙОНУ

1.1. РИНКОВІ ПЕРЕТВОРЕННЯ 

1.1.1. Розвиток підприємництва

Основні цілі на 2015 рік:

- поліпшення бізнес-клімату та створення сприятливих умов для функціонування та розвитку підприємництва. 

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

- збільшення кількості малих і середніх підприємств у розрахунку на 10 тис. населення до 65 одиниць;

- збільшення надходжень до бюджетів усіх рівнів від діяльності малого підприємництва.

Основні завдання на 2015 рік:

- удосконалення дозвільної системи та сфери адміністративних послуг;

- дерегуляція підприємницької діяльності.

Заходи:

- навчання та підвищення кваліфікації державного адміністратора та адміністратора сектора надання адміністративних послуг апарату Каланчацької районної державної адміністрації;

- оновлення інформаційних стендів Центру надання адміністративних послуг та довільного центру районної державної адміністрації, розміщення на них актуальної інформації; 
- впровадження електронного документообігу та автоматизованого обміну даними між державним адміністратором дозвільного центру і дозвільними органами та адміністратором Центру надання адміністративних послуг та суб’єктами надання адміністративних послуг; 
- запровадження надання адміністративних послуг в електронній формі.
Виконавці: сектор надання адміністративних послуг апарату районної державної адміністрації.

- забезпечення належних умов роботи Центру надання адміністративних послуг Каланчацької районної державної адмінстрації: проведення внутрішніх ремонтних робіт, придбання необхідного для його роботи обладнання (комп’ютери, оргтехніка, телефонний апарат тощо) та меблів (столи, стільці, шафи тощо);  

Виконавці: районна державна адміністрація, Центр надання адміністративних послуг Каланчацької районної державної адмінстрації.

- організація та проведення семінарів, «круглих столів» для суб’єктів малого бізнесу  щодо роз’яснень змін у законодавстві, проведення тренінгів з питань започаткування та ведення підприємницької діяльності.
Виконавці: відділ економічного розвитку, інфраструктури і торгівлі районної державної адміністрації, Каланчацьке відділення Скадовської ОДПІ, Каланчацький районний центр зайнятості, інші структурні підрозділи районної державної адміністрації, територіальні органи виконавчої влади.
- надання фінансово-кредитної та інвестиційної підтримки суб’єктів малого і середнього підприємництва, зокрема кредитно-гарантійної підтримки підприємцям для започаткування власної справи.

Виконавці: фінансово-кредитні установи, Каланчацький районний центр зайнятості.
- організація та проведення Дня підприємця з відзначенням кращих суб’єктів підприємницької діяльності району.

Виконавці: відділ економічного розвитку, інфраструктури і торгівлі районної державної адміністрації, субєкти підприємницької діяльності району.
1.1.2. Регулювання цін

Основні цілі на 2015 рік: 

- забезпечення реалізації державної цінової політики.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 

- задоволення платоспроможного попиту населення, в першу чергу на соціально значущі продукти харчування.
Основні завдання та заходи на 2015 рік:
- здійснення моніторингу цінової ситуації на ринку товарів та послуг району та інформування уповноважених органів з реалізації цінової політики в області.
Виконавці: відділ економічного розвитку, інфраструктури і торгівлі районної державної адміністрації.

- організація в районі поставок продовольчих товарів, інтервенція яких здійснюється з держрезерву; здійснення оцінки ресурсного наповнення ринків товарами широкого вжитку, в тому числі продовольства, за рахунок власного виробництва.

Виконавці: відділ економічного розвитку, інфраструктури і торгівлі районної державної адміністрації, управління агропромислового розвитку районної державної адміністрації.
1.1.3. Розвиток ринкової інфраструктури

Основні цілі на 2015 рік: 

- розбудова соціальної інфраструктури на селі, зокрема шляхом самоорганізації товаровиробників усіх форм власності на кооперативних засадах.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 

- збільшення кількості сільськогосподарських обслуговуючих кооперативів.
Основні завдання та заходи  на 2015 рік:

- сприяння створенню в районі сільськогосподарських обслуговуючих кооперативів, зокрема з обробітку  ґрунту, м'ясо-молочного напрямку.
- систематичне висвітлення у місцевій газеті позитивного досвіду діяльності різних видів обслуговуючих кооперативів, поширення ідей кооперативного руху на селі, проведення відповідної інформаційно-роз’яснювальної роботи серед сільгосптоваровиробників.
Виконавці: управління агропромислового розвитку районної державної адміністрації.
1.2. МЕХАНІЗМИ РЕГУЛЮВАННЯ 

1.2.1. Управління об'єктами спільної власності територіальних громад району 
Основні цілі на 2015 рік:

- ефективне використання майна, що належить до спільної власності територіальних громад району;

- поліпшення ресурсного та технічного забезпечення комунальних підприємств. 

- забезпечення функціонування та приведення до належного стану будівель і об’єктів, що належать до спільної власності територіальних громад району.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

- беззбиткова діяльність комунальних підприємств району;

- збільшення надходжень до районного бюджету за оренду нерухомого комунального майна.

Основні завдання та заходи  на 2015 рік:

- приведення у відповідність з вимогами чинного законодавства положень, статутів комунальних підприємств, установ, організацій;

- оформлення прав власності на об’єкти нерухомості, здійснення заходів щодо оформлення прав на користування земельними ділянками;

- пошук інвесторів для подальшого підвищення ефективності використання комунального майна району;

- перегляд орендних ставок за використання нерухомого майна спільної власності територіальних громад району з урахуванням ринкових показників орендної плати.
- проведення ремонтних робіт, реконструкції та здійснення експлуатаційного утримання будівель і споруд. 

Виконавці: районна рада спільно з органами місцевого самоврядування.
1.2.2. Інвестиційна діяльність

Основні цілі на 2015 рік:

· підвищення інвестиційної привабливості району, зростання надходжень інвестицій в економіку району.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

- темп зростання обсягу капітальних інвестицій – 100,0 % (з урахуванням індексу споживчих цін);

- зростання обсягу прямих іноземних інвестицій до початку року на 1,3 %.
Основні завдання на 2015 рік:
- створення сприятливих умов для збільшення надходжень інвестиційних ресурсів у господарський комплекс та соціальну сферу району.
Заходи:

- проведення заходів з налагодження нових зв’язків з інвесторами з метою пропагування  економічного  потенціалу  та  інвестиційних пропозицій району (зустрічі, семінари, форуми, виставкові заходи, ярмарки тощо);
- участь делегації району у щорічному Міжнародному інвестиційному форумі «Таврійські горизонти: привабливість, співпраця, інвестиції, економічний розвиток».

- формування банку даних інвестиційних пропозицій, зокрема таких, що можуть бути реалізовані на засадах державно-приватного партнерства;
- сприяння поширенню інформації щодо інвестиційних пропозицій, вільних земельних ділянок, об’єктів незавершеного будівництва та інших пропозицій стосовно інвестиційного співробітництва (виготовлення та поширення інформаційних плакатів, брошур, буклетів, каталогів тощо; розміщення відповідної інформації на сайті районної державної адміністрації)
Виконавці: відділ економічного розвитку, інфраструктури і торгівлі спільно з іншими структурними підрозділами районної державної адміністрації, органами місцевого самоврядування, суб’єктами господарювання району. 
1.2.3. Закупівля продукції (товарів, робіт, послуг) для регіональних потреб

Основні цілі на 2015 рік: 

- забезпечення продовольчої безпеки району, в тому числі потреб населення та бюджетних установ району у хлібі та хлібобулочних виробах.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 

- формування запасу продовольчого зерна у визначених обсягах.

Основні завдання на 2015 рік:

- забезпечення формування регіональних ресурсів продовольчого зерна на 2015/2016 маркетинговий рік.

Виконавці: управління агропромислового розвитку районної державної адміністрації, сільгосптоваровиробники району.

1.2.4. Реалізація державних цільових програм та регіональних програм

Реалізація районних програм буде здійснюватися згідно із заходами, у терміни та відповідними виконавцями за рахунок ресурсів, що визначені в програмах.

1.3. РОЗВИТОК РЕАЛЬНОГО СЕКТОРУ ЕКОНОМІКИ

1.3.1. Сільське господарство

Основні цілі на 2015 рік:

- технічне переоснащення аграрного сектору району та створення ефективного, конкурентоспроможного на внутрішньому і зовнішньому ринках сектора економіки;

- підвищення ефективності використання зрошуваних земель.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

- темп зростання валової продукції сільського господарства 103,5 %;

- збільшення площ зрошуваних земель. 
Основні завдання та заходи на 2015 рік:

1. Нарощування обсягів виробництва рослинницької продукції: 

- проведення оптимізації структури посівних площ за рахунок розширення посівних площ зернових культур;

- придбання мінеральних добрив для проведення весняно-польових робіт відповідно до потреби;

- забезпечення підготовки високорепродукційного насіння зернових культур, соняшника, сої;

- збільшення площ посіву овоче-баштанних культур;


- сприяння розвитку тепличного господарства.

2. Збільшення виробництва основних видів продукції тваринництва:



- нарощування чисельності поголів’я худоби та свиней і підвищення їх продуктивності за рахунок реалізації суб’єктами господарювання інвестиційних проектів з будівництва нових та реконструкції існуючих тваринницьких об’єктів, застосування сучасних технологій утримання та відгодівлі тварин (ФГ “Рисовод”,          ФГ “Смарагд”, ПрАТ “Красний Чабан”).
Виконавці: управління агропромислового розвитку районної державної адміністрації, сільгоспвиробники.

3. Забезпечення ефективного використання зрошуваних земель: 



- додаткове ведення в дію краплинного зрошення, використання земель «супутників»;



- проведення робіт з модернізації, реконструкції зрошувальних меліоративних систем; 

- придбання поливної техніки;
- забезпечення безперебійної та ефективної роботи зрошувальних систем та насосних станцій з подачі води. 
Виконавці: управління агропромислового розвитку районної державної адміністрації, управління водного господарства, сільгоспвиробники.  
 4. Охорона та підвищення родючості ґрунтів:


- впровадження ґрунтозахисних технологій обробітку земель;



- своєчасне проведення профілактичних та винищувальних заходів боротьби зі шкідниками, хворобами та бур’янами.
Виконавці: управління агропромислового розвитку районної державної адміністрації, сільгоспвиробники.  


5. Сприяння створенню громадських об’єднань по випасанню худоби, сільськогосподарських обслуговуючих кооперативів, зокрема шляхом проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи серед членів ОСГ, фермерських господарств та населення про переваги провадження сільськогосподарської діяльності у складі таких кооперативів.
Виконавці: управління агропромислового розвитку районної державної адміністрації, сільгоспвиробники, господарства населення.
1.3.2. Промисловість

Основні цілі на 2015 рік: 

- збільшення обсягів виробництва промислової продукції;

- насичення регіонального споживчого ринку якісними продуктами харчування власного виробництва. 

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 

- збільшення обсягів реалізованої промислової продукції на 5,1 %.
Основні завдання на 2015 рік:
- підвищення конкурентоспроможності та зростання обсягів виробництва промислової продукції.
Заходи:

- проведення нарад з керівниками промислових підприємств району з обговорення проблемних питань галузі та визначення резервів для збільшення обсягів виробництва та реалізації продукції;
- підвищення рівня використання діючих потужностей, реконструкція та технічне переоснащення існуючого виробництва; 
- інвестування у модернізацію виробничих потужностей, впровадження енергозберігаючих та інноваційних технологій;

- виробництво нових видів продукції, розширення асортименту;
- виробництво експортоорієнтованої промислової продукції;

Виконавці: промислові підприємства, управління агропромислового розвитку районної державної адміністрації, відділ  економічного розвитку, інфраструктури і торгівлі районної державної адміністрації.

1.3.3. Паливно-енергетичний комплекс. Упровадження ресурсо- й енергозберігаючих технологій 

Основні цілі на 2015 рік: 

- забезпечення повних розрахунків за енергоносії;
- підвищення енергоефективності шляхом запровадження енергозберігаючих технологій.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 

- забезпечення установами та організаціями бюджетної сфери повних розрахунків за спожиті енергоносії;

- зменшення споживання енергоносіїв у структурі господарського комплексу району, зменшення витрат на одиницю виробленої продукції;

- оптимізація структури енергетичного балансу, збільшення в його структурі питомої ваги альтернативних та відновлювальних джерел енергії та використання місцевого енергетичного ресурсу.

Основні завдання та заходи  на 2015 рік:
- здійснення заходів з енергозбереження з метою зменшення або заміщення споживання природного газу у сфері теплопостачання;

- забезпечення раціонального споживання енергоресурсів;

- забезпечення безперебійного енергопостачання об’єктів галузі економіки та населення району;

- забезпечення повного технічного обслуговування та експлуатації магістральних і розподільчих газових та електричних мереж;

- сприяння реалізації на території району інвестиційних проектів щодо проектування та будівництва вітрових та сонячних електростанцій, запровадження енергозберігаючих технологій.
Виконавці: відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та  надзвичайних ситуацій районної державної адміністрації, виконкоми сільських, селищних рад. 
1.3.4. Транспорт, дорожнє господарство, розвиток інформаційної сфери, телекомунікацій і зв’язку

Основні цілі на 2015 рік:

- поліпшення транспортно-експлуатаційного стану автомобільних доріг, забезпечення належної дорожньої інфраструктури;

- формування інформаційного суспільства, прискорене впровадження сучасних інформаційних технологій.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
- збільшення загального обсягу перевезення пасажирів;

- збільшення обсягів дорожніх робіт та розвиток дорожнього господарства;

- поширення мережі Інтернет у сільських населених пунктах.
Основні завдання на 2015 рік:
- підвищення рівня транспортного обслуговування населення; 
- поліпшення якості дорожньої транспортної інфраструктури на території району; 
- розширення мережі пунктів доступу до Інтернету в сільських населених пунктах району;

- сприяння розвитку районної газети «Слава праці».
Заходи:

- оптимізація маршрутної мережі, покращення якості надання послуг з перевезення пасажирів.
Виконавці: відділ економічного  розвитку, інфраструктури і торгівлі районної державної адміністрації,  ПАТ «Каланчацьке  АТП-16549», інші перевізники, які обслуговують населення району.

- забезпечення відшкодування витрат автоперевізників на перевезення пільгової категорії громадян.

Виконавці: управління соціального захисту населення  районної державної адміністрації.
- проведення поточних ремонтів та експлуатаційного утримання автомобільних доріг загального користування, виконання повного комплексу робіт на аварійно-небезпечних ділянках автодоріг;
- виконання робіт з будівництва, реконструкції, ремонту та утримання вулиць і доріг комунальної власності у населених пунктах району за рахунок коштів субвенції з державного бюджету згідно з переліками об’єктів, затвердженими відповідним розпорядженням голови обласної державної адміністрації.
Виконавці: філія «Каланчацька ДЕД «ДП «Херсонський облавтодор» ВАТ «ДАК «Автомобільні дороги України», відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та надзвичайних ситуацій районної державної адміністрації, виконкоми сільських, селищних рад. 
- забезпечення регулярного висвітлення у місцевій газеті актуальної інформації з питань діяльності місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, проведення зустрічей з населенням за місцем проживання, зборів трудових колективів, інших інформаційно-роз’яснювальних заходів.

Виконавці: сектор з питань внутрішньої та інформаційної політики апарату районної державної адміністрації, структурні підрозділи районної державної адміністрації, органи місцевого самоврядування, газета «Слава праці».

- створення умов для доступу населення, особливо у сільській місцевості, до мережі Інтернет.

Виконавці: Каланчацьке відділення ПАТ «Укртелеком», відділ економічного розвитку, інфраструктури і торгівлі районної державної адміністрації.
1.3.5. Інноваційна діяльність

Основні цілі на 2015 рік: 

- упровадження сучасних інновацій в процесі технологічної модернізації економіки.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 

- впровадження інноваційних розробок у сфері агропромислового виробництва. 
Основні завдання та заходи  на 2015 рік:

- сприяння реалізації інвестиційно-інноваційних проектів, надаючи пріоритет маловідходним та ресурсозберігаючим технологіям; 

- впровадження у виробництво наукових розробок вищих навчальних закладів області та інноваційних проектів щодо вдосконалення існуючого виробництва. 

Виконавці: суб’єкти господарювання району, структурні підрозділи районної державної адміністрації.  
1.4. Туристично-рекреаційний комплекс

Основні цілі на 2015 рік: 

- розвиток туристичної інфраструктури, створення конкурентоспроможного туристичного продукту.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 

- збільшення чисельності внутрішнього туризму;

- збільшення кількості сільських садиб, що приймають туристів.
Основні завдання та заходи  на 2015 рік:

1. Розвиток туризстичної інфраструктури 
- виготовлення генеральних планів забудови сіл, що входять до курортно-рекреаційної зони району;

- сприяння розвитку туристичної інфраструктури в межах рекреаційних територій (облаштування місць паркування, стоянок і зупинок транспорту відповідними інформаційними знаками відповідно до розроблених схем тощо);

- проведення робіт з комплексного благоустрою та облаштування найбільш відвідуваних зон відпочинку;

- сприяння розвитку екскурсійної діяльності та перспективних для району видів туризму (оздоровчого, спортивно-розважального, зеленого та молодіжного туризму);

- забезпечення раціонального використання історико-культурного потенціалу, культурної спадщини для розвитку туризму; 

- сприяння розвитку сільського зеленого туризму шляхом проведення навчальних семінарів для власників сільських садиб, проведення категоризації садиб сільського зеленого туризму;
- підтримка екотуризму, облаштування та ознакування туристських піших, веломаршрутів, екологічних стежок тощо;


- супроводження інвестиційних проектів у сфері туризму. 
Виконавці: відділ культури і туризму районної державної адміністрації, виконкоми сільських, селищних рад, суб’єкти господарювання. 
2. Проведення маркетингової кампанії зі створення позитивного іміджу Каланчацького району на туристичному ринку:

- участь у регіональних, всеукраїнських семінарах, конференціях, форумах, фестивалях, ярмарках  з питань підвищення туристичної привабливості району;

- виготовлення та придбання поліграфічної рекламно-інформаційної і сувенірної продукції туристичних можливостей Каланчацького району;

- розміщення інформації щодо туристичних можливостей та подій району на сайті районної державної адмінстрації, туристичному Інтернет-порталі;

- забезпечення участі в міжнародних грантових програмах розвитку туризму, організація міжнародної співпраці у сфері туризму.
Виконавці: відділ культури і туризму районної державної адміністрації, виконкоми сільських, селищних рад, суб’єкти господарювання. 
1.5. Торговельна діяльність 

Основні цілі на 2015 рік:

- задоволення потреби населення у якісних товарах, передусім вітчизняного виробництва.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

- збільшення обороту роздрібної торгівлі на 6,0 % (з урахуванням індексу споживчих цін).

Основні завдання та заходи на 2015 рік:

- відкриття магазинів з продажу товарів місцевого виробництва (фірмових магазинів) за доступними цінами та належної якості, забезпечивши безперебійний продаж у них основних груп продовольчих товарів і сільськогосподарської продукції, що виробляються підприємствами району;

- налагодження взаємодії між підприємствами торгівлі та місцевими товаровиробниками в частині відведення у продовольчих магазинах спеціалізованих відділів (секторів, куточків) з продажу товарів, що виробляються підприємствами району, за доступними цінами.
Виконавці: відділ економічного розвитку, інфраструктури і торгівлі районної державної адміністрації, управління агропромислового розвитку районної державної адміністрації, виконкоми сільських, селищних рад.
- сприяння розвитку мережі сучасних підприємств торгівлі типу «міні-маркет», обєктів громадського харчування;
- розширення виїзної торгівлі у віддалені населені пункти району;

- впровадження нових форм і методів роботи мережі торговельних підприємств;

-  організація роботи з переведення суб’єктів господарювання на приймання платіжних засобів за продані товари, надані послуги.

Виконавці: відділ економічного розвитку, інфраструктури і торгівлі районної державної адміністрації, , виконкоми сільських, селищних рад.
1.6. Сфера розвитку виставково-ярмаркової  діяльності

Основні цілі на 2015 рік:

- вихід суб’єктів господарювання різних форм власності на нові ринки збуту. 

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

- розширення кола учасників у виставкових заходах, у тому числі міжрегіонального та загальнодержавного значення.

Основні завдання та заходи  на 2015 рік:

- проведення моніторингу виставкової діяльності;

- представлення експозицій продукції, досягнень, потенціалу, перспектив розвитку економіки, соціальних і культурних сфер району на виставкових, ярмаркових заходах різного рівня; 
- залучення засобів масової інформації до висвітлення виставкової діяльності, її ролі та значення.
Виконавці: управління агропромислового розвитку районної державної адміністрації, відділ економічного розвитку, інфраструктури і торгівлі районної державної адміністрації, сектор внутрішньої та інформаційної політики апарату районної державної адміністрації, суб’єкти господарювання району. 
1.7. Зовнішньоекономічна діяльність

Основні цілі на 2015 рік:

- посилення експортного потенціалу району;

- активізація міжнародного та міжрегіонального співробітництва.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

· збільшення обсягу експорту товарів та послуг;

- розширення географії партнерства із зовнішньоекономічної діяльності.
Основні завдання на 2015 рік:
- співпраця суб’єктів господарювання району з закордонними партнерами у напрямку збільшення обсягів експорту;
- залучення міжнародної технічної допомоги, поглиблення міжнародного  співробітництва в галузях економіки, освіти, культури, туризму, місцевого  самоврядування.
Заходи: 

- залучення суб’єктів господарювання району до участі у семінарах, інших заходах із суб’єктами зовнішньоекономічної діяльності, організованих управлінням зовнішніх зносин та зовнішньоекономічної діяльності обласної державної адміністрації, з потенційними торговельними партнерами, регіональними економічними об’єднаннями;

- співпраця з органами місцевого самоврядування у рамках реалізації Проекту «Місцевий розвиток, орієнтований на громаду – ІІІ».

Виконавці:  відділ  економічного розвитку, інфраструктури і торгівлі  районної державної адміністрації, виконкоми сільських, селищних рад, суб’єкти господарювання. 
2. ПІДВИЩЕННЯ ЯКОСТІ ЖИТТЯ НАСЕЛЕННЯ

2.1. СОЦІАЛЬНА СФЕРА

2.1.1. Зайнятість населення та ринок праці

Основні цілі на 2015 рік:
- забезпечення ефективної зайнятості населення. 

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 

- зменшення кількості безробітного населення. 

Основні завдання і заходи на 2015 рік:

1. Збільшення кількості робочих місць в районі, зокрема участь суб’єктів господарювання у реалізації інвестиційних та інфраструктурних проектів. 

Виконавці: управління соціального захисту населення районної державної адмінстрації, інші структурні підрозділи районної державної адмінстрації.
2. Посилення мотивації щодо детінізації трудових відносин та доходів: 

- проведення рейдів робочих груп з питань легалізації оплати праці та зайнятості населення;

- проведення постійної інформаційно-роз’яснювальної кампанії щодо економічних, соціальних і етичних переваг отримання легальних доходів, детінізації зайнятості та створення в суспільстві атмосфери негативного ставлення до роботодавців, які використовують найману робочу силу без належного оформлення трудових відносин з працівниками.

Виконавці: управління соціального захисту населення районної державної адмінстрації, інші структурні підрозділи районної державної адмінстрації, Каланчацьке відділення Скадовської ОДПІ, управління Пенсійного фонду України у Каланчацькому районі, районний центр зайнятості.
3. Зниження рівня безробіття:

- стимулювання створення роботодавцями нових робочих місць шляхом компенсації фактичних витрат у розмірі єдиного внеску на загальнообов'язкове державне соціальне страхування;

- сприяння самозайнятості безробітних шляхом профконсультаційної роботи, відповідного навчання основам підприємницької діяльності та стимулювання відкриття власного бізнесу, в тому числі в сільських населених пунктах; 
- працевлаштування неконкурентоспроможних на ринку праці верств населення (інвалідів, молоді, особливо випускників навчальних закладів, військовослужбовців, вивільнених за скороченням чисельності).
Виконавці: районний центр зайнятості.

4. Зниження дисбалансу між попитом і пропозиціями професійно-кваліфікаційного складу робочої сили, зокрема здійснення професійної підготовки, перепідготовки, підвищення кваліфікації безробітного та зайнятого населення за робітничими професіями, враховуючи поточну і перспективну потреби ринку праці, відповідно до основних пріоритетних напрямів розвитку економіки району.

Виконавці: районний центр зайнятості. 
2.1.2. Грошові доходи населення та заробітна плата

Основні цілі на 2015 рік:

- забезпечення гідної оплати праці та підвищення рівня життя населення.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

- зростання номінальної середньомісячної заробітної плати одного штатного працівника до 2325,0 грн.

Основні завдання на 2015 рік:

- забезпечення державних гарантій щодо оплати праці;

- здійснення заходів з легалізації оплати праці.
Заходи:

- продовження роботи, спрямованої на погашення наявної заборгованості із виплати заробітної плати та недопущення її зростання в подальшому, зокрема проведення засідань районної тимчасової комісії з питань погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат;
- проведення перевірок щодо легалізації оплати праці та зайнятості населення, розміщення в районній газеті статей щодо необхідності легалізації трудових відносин та детінізації доходів;

- проведення роботи з керівниками підприємств, установ та організацій, які виплачують заробітну плату у розмірах нижчих від законодавчо встановленого мінімуму. 
Виконавці: управління соціального захисту населення районної державної адміністрації, структурні підрозділи районної державної адміністрації, територіальні органи виконавчої влади.
2.1.3. Соціальне забезпечення

Основні цілі на 2015 рік:

- охоплення соціальною підтримкою незаможних верств населення при раціональному використанні бюджетних коштів;

- підвищення якості та рівня соціального обслуговування незахищених верств населення.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

· розширення переліку соціальних послуг, які надаються громадянам                         КЗ «Територіальний центр соціального обслуговування (надання послуг)».
Основні завдання та заходи на 2015 рік:

- реалізація соціальної політики держави, спрямованої на подолання та запобігання бідності, соціальний захист громадян шляхом встановлення пільг, здійснення соціальних виплат, надання матеріальної допомоги відповідно до чинного законодавства;

- робота з малозабезпеченими сім’ями щодо призначення та надання  житлових субсидій;

- поліпшення соціально-побутових умов малозабезпечених верств населення, ветеранів;

- забезпечення якісного соціального обслуговування одиноких громадян та інвалідів;

- забезпечення інвалідів технічними та іншими засобами реабілітації, автомобілями, направлення інвалідів на професійне навчання;

- активізація роботи щодо реалізації і вдосконалення механізму контролю, запобігання перевитратам коштів, передбачених для виплат державних допомог. 
Виконавці: управління соціального захисту населення районної державної адміністрації, КЗ «Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)», районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді.
2.1.4. Пенсійне забезпечення 

Основні цілі на 2015 рік: 

- забезпечення стабільного функціонування та прозорості пенсійної системи.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 

- зростання розміру пенсій.

Основні завдання та заходи на 2015 рік:

- підвищення якості та оперативності обслуговування пенсіонерів, інших громадян в органах Пенсійного фонду України в районі, зокрема за принципом «єдиного вікна»;

- подальша диференціація розмірів пенсій залежно від тривалості страхового стажу та розміру заробітної плати (доходу), з яких сплачено страхові внески до Пенсійного фонду;

- залучення незастрахованих осіб до добровільної участі у системі загальнообов’язкового державного пенсійного страхування.  
Виконавці: управління Пенсійного фонду у Каланчацькому районі.
2.2. ГУМАНІТАРНА СФЕРА

2.2.1. Охорона здоров’я

Основні цілі на 2015 рік: 

- поліпшення здоров’я населення району, забезпечення рівного і справедливого доступу до медичних послуг належної якості.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 

- зниження показника захворюваності на туберкульоз, зниження рівня інвалідності та смертності населення від серцево-судинних, онкологічних захворювань, туберкульозу, ВІЛ/СНІДу та інших інфекційних хвороб.

Основні завдання на 2015 рік:

- поліпшення якості та доступності надання медичної допомоги населенню району;

- впровадження та розширення сучасних лікувально-діагностичних технологій з виявлення та лікування захворювань;

- реформування вторинної медичної допомоги;

- ефективне використання ресурсного та кадрового потенціалу.
Заходи: 

- здійснення комплексу заходів щодо своєчасного виявлення та профілактики онкологічних захворювань, туберкульозу, захворювань ВІЛ СНІДу, наркоманії та інших інфекційних захворювань, зокрема шляхом проведення медоглядів, обстежень, виїздів на місця із залученням пересувного обладнання;
- розміщення у районній газеті інформаційних матеріалів щодо пропаганди серед населення здорового способу життя та необхідності профілактики інфекційних та соматичних захворювань.

- реалізація пілотного проекту щодо державного регулювання цін на лікарські засоби для лікування осіб з гіпертонічною хворобою;

- забезпечення дітей, хворих на фенілкетонурію, спеціальним лікувальним харчуванням;
- доукомплектування закладів охорони здоров'я району медичними кадрами, навчання та перепідготовка кадрів в закладах післядипломної освіти;

- створення належних умов праці медичних працівників у сільській місцевості (насамперед молодих спеціалістів), зокрема шляхом придбання відомчого житла, виплати компенсацій за наймання житла, виплат матеріальної допомоги на оздоровлення, за якість виконаної роботи;  
- забезпечення закладів охорони здоров’я електроенергією, природним газом, твердим паливом на опалювальним період 2015/2016 років, забезпечення оптимального температурного режиму закладів; 
- поліпшення матеріально-технічної бази закладів охорони здоров'я шляхом проведення ремонтів, реконструкцій, придбання сучасного медичного обладнання, інвентарю; 
- придбання для амбулаторій ЗПСМ спеціалізованих транспортних засобів; 

- забезпечення лікарів та адміністративно-управлінського персоналу первинного та вторинного рівнів надання медичної допомоги корпоративним мобільним зв'язком. 
Виконавці: центральна районна лікарня,  КЗ «Каланчацький Центр ПМСД», фінансове управління районної державної адміністрації. 
2.2.2. Освіта 

Основні цілі на 2015 рік: 

- удосконалення системи управління освітою, підвищення її якості та конкурентоспроможності, забезпечення рівного доступу до освіти.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 

- збільшення питомої ваги дітей дошкільного віку, охоплених дошкільною освітою;

- відкриття додаткових груп у дошкільних навчальних закладах;

- впровадження інформаційно-комунікаційних технологій нового покоління у загальноосвітніх навчальних закладах.

Основні завдання на 2015 рік:

- запровадження новітніх технологій у дошкільній освіті;

- збільшення чисельності груп у дитячих садках;

- модернізація навчально-методичної та матеріально-технічної бази навчальних закладів;


- забезпечення оптимального температурного режиму навчальних закладів під проходження опалювального періоду; 

- забезпечення ефективності навчально-виховного процесу;  

- популяризація різних форм сімейного виховання;

- зміцнення та оновлення матеріально-технічної бази навчальних закладів району.
Заходи:
- проведення капітального ремонту ½ площі будівлі Мирненського ясла-садка та приміщення Каланчацького ясла-садка № 3 з метою відкриття четвертої вікової групи.
Виконавці: відділ освіти районної державної адміністрації, виконкоми Мирненської та Каланчацької селищних рад,.

- забезпечення функціонування НВК на базі Роздольненської ЗОШ І-ІІІ ступенів.

Виконавці: відділ освіти районної державної адміністрації, виконком Роздольненської сільської ради, районна рада.

- проведення реконструкції частини площі нежитлової будівлі під Новокиївський дитячий садок, відкриття другої вікової групи.
Виконавці: відділ освіти районної державної адміністрації, виконком Новокиївської сільської ради.

- забезпечення функціонування в стабільному режимі з організацією харчування Новопавлівського дитячого садка.

Виконавці: відділ освіти районної державної адміністрації, виконком Новопавлівської сільської ради.

- максимальне залучення дітей до усіх форм дошкільної освіти, забезпечення підвищення показника охоплення усіма формами дошкільної освіти та стовідсоткове охоплення навчанням дітей від 3 до 6(7) років та 5(6) річних дітей;

Виконавці: відділ освіти районної державної адміністрації, дошкільні навчальні заклади району.

· проведення капітальних та поточних ремонтів навчальних закладів, встановлення та ремонт огорож; 

· забезпечення закладів освіти комп'ютерною технікою;

· реконструкція систем опалення навчальних закладів;

· енергозберігаючі заходи (заміна вікон, дверей, утеплення стін, покрівель тощо);
- забезпечення навчальних закладів енергоносіями, у тому числі твердим паливом, на опалювальний сезон 2015/2016 років; 

· виготовлення актів на землю та свідоцтв на право власності загальноосвітніми навчальними закладами району.
Виконавці: відділ освіти районної державної адміністрації, виконкоми сільських, селищних рад, КУ «Фінансово-господарська група», навчальні заклади району.

- придбання житла для педагогічних працівників, особливо у сільській місцевості. 

Виконавці: відділ освіти районної державної адміністрації, виконкоми сільських, селищних рад.

- курсова перепідготовка та підвищення кваліфікації педагогічних працівників навчальних закладів району.

Виконавці: відділ освіти районної державної адміністрації, адміністрації дошкільних та загальноосвітніх навчальних закладів.

· проведення шкільних, районних олімпіад, конкурсу МАН, районних фестивалів, спартакіад школярів; 
· здійснення матеріального заохочення учнівської молоді за результатами інтелектуальних змагань та конкурсів.
Виконавці: відділ освіти районної державної адміністрації, ЦДЮТ, ДЮСШ, адміністрації загальноосвітніх шкіл.

· створення  мережі освітніх округів, відкриття навчально-виховних комплексів.

Виконавці: відділ освіти районної державної адміністрації, виконкоми сільських, селищних рад .
· максимальне охоплення учнів основної та старшої школи загальноосвітніх навчальних закладів гарячим харчуванням. 
Виконавці: відділ освіти районної державної адміністрації, адміністрації загальноосвітніх шкіл.
· здійснення контролю за дотриманням вимог закону України «Про охорону дитинства» в частині захисту прав дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

· забезпечення харчуванням та оздоровлення дітей окремих категорій

Виконавці: відділ освіти районної державної адміністрації.
2.2.3. Культура і духовність. Охорона культурної спадщини

Основні цілі на 2015 рік:

- збереження та підтримка культури, традицій і надбань національних спільнот, що проживають на території району.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

- збереження існуючої мережі закладів культури, пам’яток культурної спадщини. 

Основні завдання на 2015 рік:

- збереження національних традицій та звичаїв, забезпечення розвитку творчого потенціалу району;

- поліпшення матеріальної бази закладів культури та їх технічного оснащення;

- надання якісних послуг бібліотеками для повноцінного задоволення інформаційних потреб населення, поповнення бібліотечного фонду;

- розвиток музейної справи; 
- забезпечення розвитку навчальних закладів галузі культури;
- охорона та збереження культурної спадщини.
Заходи: 

- організація та проведення фестивалів, конкурсів, свят, культурно-мистецьких акцій, виставкових заходів тощо;

- організація та проведення міжрегіонального фестивалю «Сонячні дзвони»;
- реалізація енергоефективних заходів (ремонт системи опалення Партизанського, Мирненського селищних, Роздольненського сільського будинків культури, проведення поточних ремонтів приміщень районної бібліотеки для дітей, Каланчацької школи естетичного виховання, районного краєзнавчого музею);
- проведення енергозберігаючих заходів (заміна вікон, дверей, утеплення стін, покрівель тощо);
- придбання звукової та світлової апаратури, костюмів, сценічного інвентаря в районний та сільські будинки культури;
- забезпечення та збереження кадрового потенціалу закладів культури і мистецтв, у тому числі в сільській місцевості;
- виготовлення та встановлення охоронних знаків на пам’ятки культурної спадщини;
- проведення ремонтних робіт та облаштування братських могил та пам’ятників історії;
Виконавці: відділ культури і туризму районної державної адміністрації, виконкоми сільських, селищних рад.
-  упровадження нових нестандартних форм взаємодії з читачами (у тому числі новітніх   інформаційних технологій);
- передплата книг, іншої літератури для Каланчацької ЦБС; 
- поточний ремонт районної дитячої бібліотеки.
Виконавці: відділ культури і туризму районної державної адміністрації, Каланчацька централізована бібліотечна система.
- створення нових експозицій у районному краєзнавчому музеї;
- створення музею С.Б. Фальц-Фейн в с. Хорли.

Виконавці: відділ культури і туризму районної державної адміністрації, виконком Хорлівської сільської ради.

2.2.4. Розвиток громадянського суспільства

Основні цілі на 2015 рік:

- створення належних умов для розвитку громадянського суспільства;

- посилення взаємодії органів державної влади та органів місцевого самоврядування з громадськими об’єднаннями.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

- збільшення в районі кількості легалізованих громадських організацій;

- підвищення фахового рівня державних службовців та посадових осіб органів місцевого самоврядування у сфері громадянського суспільства.

Основні завдання та заходи на 2015 рік:

- забезпечення широкого інформування населення з питань розвитку громадянського суспільства та налагодження соціального партнерства;

- активізація участі об’єднань громадян у процесі надання населенню соціальних послуг;

- забезпечення реалізації на території району мікропроектів громад, орієнтованих на місцевий розвиток;
- забезпечення публічності й відкритості у діяльності органів державної влади та органів місцевого самоврядування;
- здійснення широкого впровадження механізму консультацій з громадськістю під час розробки та реалізації управлінських рішень.

Виконавці: сектор з питань внутрішньої та інформаційної політики апарату районної державної адміністрації, структурні підрозділи районної державної адміністрації, виконкоми сільських, селищних рад, громадські організації.
2.2.5. Підтримка сімей та молоді, гендерної рівності
Основні цілі на 2015 рік:

- створення умов для належного функціонування та розвитку сім’ї, забезпечення виконання сім’єю її основних функцій, реалізації рівних прав та можливостей жінок і чоловіків незалежно від статевої приналежності;

- утвердження гендерної рівності у суспільстві.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

· збільшення кількості осіб, охоплених інформаційно-просвітницькою роботою з питань підвищення рівня гендерної культури, протидії торгівлі людьми;

· збільшення охоплення послугами оздоровлення та відпочинку дітей шкільного віку, враховуючи 100% дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, та 90% дітей з багатодітних і малозабезпечених сімей. 
Основні завдання на 2015 рік:
- надання допомоги сім'ям, де існує реальна загроза або є факти вчинення насильства в сім'ї;
- проведення інформаційно-просвітницьких заходів з питань попередження насильства в сім'ї, подолання гендерних стереотипів і протидії торгівлі людьми;
- забезпечення дітей шкільного віку якісними послугами з оздоровлення та відпочинку, в першу чергу дітей, які потребують особливої соціальної підтримки та уваги з боку держави. 
Заходи: 

- відновлення  посад фахівців із соціальної роботи районного центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді та забезпечення їх діяльності, зокрема за рахунок коштів місцевих бюджетів;
- виявлення на ранньому етапі сімей, які опинилися в складних життєвих обставинах, здійснення соціального супроводу, профілактична робота з батьками щодо належного виконання батьківських обов’язків, попередження насильства в сім'ї;

- постійний контроль за умовами утримання та виховання дітей, які опинилися в складних життєвих обставинах, сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

- пропаганда сімейних форм виховання та усиновлення дітей старших п’яти років;

- інформування населення щодо змісту соціальних послуг, їхньої ефективності у вирішенні складних життєвих ситуацій та місця отримання;

- вжиття заходів щодо розвитку мережі прийомних сімей та створення дитячих будинків сімейного типу.

Виконавці: служба у справах дітей районної державної адміністрації, центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, виконкоми сільських, селищних рад.
- проведення семінарів-тренінгів, «круглих столів», молодіжних форумів, фестивалів, зустрічей, спрямованих на інтелектуальне самовдосконалення молоді, творчий та фізичний розвиток особистості, зайнятість та самореалізацію молодих громадян
- врахування гендерного компоненту при реалізації соціально-економічної політики району відповідно до норм Закону України «Про забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків».
Виконавці: управління соціального захисту населення районної державної адміністрації, відділ освіти районної державної адміністрації, виконкоми сільських, селищних рад.
2.2.5.1. Забезпечення дітей сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, осіб з їх числа впорядкованим соціальним житлом

Основні цілі на 2015 рік:

- забезпечення захисту прав дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, на отримання житла.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

- збільшення кількості дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, які забезпечені житлом.

Основні завдання на 2015 рік:

- створення житлового фонду соціального призначення;

- збереження, недопущення втрати наявного житла, закріпленого за дітьми-сиротами, дітьми, позбавленими батьківського піклування, та особами з їх числа.

Заходи: 

- забезпечення обліку дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, осіб з їх числа, які потребують забезпечення соціальним житлом; 

- здійснення контролю за своєчасним взяттям на квартирний облік дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування, осіб з їх числа;    
- вжиття заходів зі збереження, впорядкування, недопущення втрати наявного житла, закріпленого за дітьми-сиротами, дітьми, позбавленими батьківського піклування, та особами з їх числа;

- проведення роботи з опікунами, піклувальниками щодо оформлення та переоформлення правоустановчих документів на житло.
Виконавці: центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, виконкоми сільських, селищних рад.
2.2.6. Фізична культура і спорт

Основні цілі на 2015 рік:

- створення належних умов для залучення населення району до занять фізичною культурою і спортом.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

- збільшення кількості осіб, залучених до занять спортом.

Основні завдання на 2015 рік:
- створення умов для фізичного виховання, масового спорту, фізкультурно-спортивної реабілітації в усіх типах навчальних закладів, за місцем роботи, проживання та місцях масового відпочинку населення, у Збройних Силах України та інших військових формуваннях,  правоохоронних органах і службах;

- забезпечення розвитку дитячо-юнацького спорту.
Заходи:

- проведення у місцях масового зібрання громадян спортивно-масових заходів (фестивалі, показових виступи, конкурси, чемпіонати, кубки, турніри тощо) із залученням керівництва району, видатних спортсменів сучасності, ветеранів спорту та ін.; 

- проведення комплексних змагань серед учнів загальноосвітніх навчальних закладів;
- участь збірних команд району в обласних спартакіадах та інших масових фізкультурно-спортивних заходів серед державних службовців, посадових осіб органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, депутатів усіх рівнів, серед працівників галузей народного господарства, соціально-побутової сфери;
- висвітлення у районній газеті матеріалів щодо проведених  спортивно-масових заходів;
- забезпечення діяльності дитячо-юнацької спортивної школи;

- залучення спільно з громадськими організаціями фізкультурно-спортивної спрямованості інвестицій та позабюджетних коштів на розвиток фізичної культури і спорту в районі;

- поліпшення кадрового, матеріально-технічного, фінансового забезпечення сфери фізичної культури і спорту;

- недопущення закриття і перепрофілювання спортивних споруд, утримання їх у належному стані, придбання спортивного інвентарю і обладнання.
Виконавці: відділ культури і туризму районної державної адміністрації, виконкоми  сільських, селищних рад.

3. РОЗВИТОК ІНФРАСТРУКТУРИ ЖИТТЄЗАБЕЗПЕЧЕННЯ

3.1. Житлово-комунальне господарство 

Основні цілі на 2015 рік: 

- підвищення якості житлово-комунальних послуг для всіх верств населення;

- підвищення рівня рентабельності підприємств житлово-комунального господарства.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 

- забезпечення 100-відсоткової оплати населенням житлово-комунальних послуг;
- впровадження інноваційних енергозберігаючих технологій.

Основні завдання на 2015 рік:

- забезпечення стабільної роботи житлово-комунальних підприємств; 

-  надання населенню якісних житлово-комунальних послуг;

- скорочення споживання паливно-енергетичних ресурсів, залучення інвестицій для реалізації заходів з енергозбереження;
- стимулювання ефективного власника шляхом створення ОСББ у житлових будинках.
Заходи:

- проведення моніторингу щодо платежів населення за житлово-комунальні послуги;

- претензійно-позовна робота із населенням у частині погашення заборгованості за житлово-комунальні послуги;

- робота із укладення договорів реструктуризації заборгованості за житлово-комунальні послуги;

- забезпечення у межах повноважень участі у роботі із встановлення на підприємствах житлово-комунального господарства району економічно обґрунтованих тарифів на житлово-комунальні послуги;

- реконструкція мереж водопостачання та водовідведення, впровадження ресурсо- та енергозберігаючих технологій систем водопостачання;

- сприяння реалізації на території району інвестиційних проектів, спрямованих на розвиток відновлювальної (альтернативної) енергії;  

- оснащення артезіанських свердловин засобами обліку води;

- впровадження приладів обліку на стічні води;

- здійснення поточного, часткового ремонту покрівель багатоповерхових будинків;

- популяризація ОСББ серед населення шляхом розміщення інформаційних матеріалів в місцевій газеті, розміщення оголошень
- участь потенційних керівників ОСББ у  навчаннях стосовно управління житловим фондом.

Виконавці: відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та надзвичайних ситуацій районної державної адміністрації, структурні підрозділи районної державної адміністрації, виконкоми сільських, селищних рад.
3.2. Розвиток будівництва та забезпечення населення житлом

Основні цілі на 2015 рік:

- розвиток будівництва та забезпечення населення житлом.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

· зростання обсягу введення в експлуатацію житла;

- поліпшення житлово-побутових умов сімей.

Основні завдання та заходи  на 2015 рік:

- збільшення обсягів будівництва житла за рахунок усіх джерел фінансування;

- розв’язання житлової проблеми шляхом створення сприятливих умов для будівництва доступного житла, впровадження системи іпотечного кредитування;

- виділення земельних ділянок та оформлення документів під їх житлову забудову;  


- розширення фінансової підтримки мешканців населених пунктів району шляхом надання пільгових кредитів у рамках виконання програми «Власний дім»);

- будівництво підвідних газопроводів до населених пунктів району;

- забезпечення розроблення містобудівної документації;

- реалізація інвестиційних проектів з будівництва на території району.
Виконавці: відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та надзвичайних ситуацій районної державної адміністрації, виконкоми сільських, селищних рад.
4. ЗАХИСТ ДОВКІЛЛЯ
4.1. Охорона навколишнього природного середовища. 

Основні цілі на 2015 рік: 

- поліпшення екологічного стану району;

- зменшення техногенного навантаження та забезпечення умов екологічно безпечного проживання населення.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:  

- зменшення обсягів непридатних або заборонених до використання пестицидів;

- зниження ризику надзвичайних ситуацій, зменшення матеріальних збитків та людських втрат.

Основні завдання та заходи  на 2015 рік:

- здійснення заходів з охорони земель, зокрема, рекультивації порушених земель, консервації малопродуктивних та непридатних для сільськогосподарського використання земель, розробки схем землеустрою і техніко-економічних обґрунтувань та використання земель тощо;

- ведення державного земельного кадастру;
- забезпечення екологічної освіти громадян, інформування про стан довкілля району та області;

- технічне переоснащення виробничого комплексу на основі впровадження інноваційних проектів, енергоефективних і ресурсозберігаючих технологій, маловідходних, безвідходних та екологічно безпечних технологічних процесів;

- проведення реконструкції очисних споруд у сел. Каланчак;

- облаштування полігонів твердих побутових відходів у населених пунктах району;

- вивезення та знищення непридатних для використання хімічних засобів захисту рослин.

Виконавці: відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та надзвичайних ситуацій районної державної адміністрації, виконкоми сільських, селищних рад.

4.2. Техногенна безпека

Основні цілі на 2015 рік:

- попередження та мінімізація наслідків надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру, їх ліквідація
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

- зниження ризику надзвичайних ситуацій, зменшення матеріальних збитків та людських втрат.

- поліпшення ефективності оперативного реагування на надзвичайні ситуації.

Основні завдання та заходи  на 2015 рік:

- утворення та забезпечення функціонування підрозділу місцевої пожежної охорони в районі.

Виконавці: відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та надзвичайних ситуацій районної державної адміністрації, Каланчацький районний сектор ДСНС України у Херсонській області, органи місцевого самоврядування.
- підвищення рівня матеріально-технічного забезпечення сил оперативного реагування; 
- забезпечення своєчасної реалізації заходів, спрямованих на запобігання виникненню надзвичайних ситуацій і мінімізацію їх негативних наслідків.

Виконавці: відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та надзвичайних ситуацій районної державної адміністрації, Каланчацький районний сектор ДСНС України у Херсонській області.
- забезпечення накопичення регіонального матеріального резерву на випадок виникнення надзвичайних ситуацій;
Виконавці: відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та надзвичайних ситуацій районної державної адміністрації, структурні підрозділи районної державної адміністрації, центральна районна лікарня, органи місцевого самоврядування, суб’єкти господарювання.

- постійний контроль за станом техногенної небезпеки на промислових об’єктах району, належного матеріально-технічного забезпечення служб спостереження; 
- здійснення постійного аварійно-рятувального обслуговування об’єктів комунальної власності, потенційно небезпечних об’єктів та об’єктів підвищеної небезпеки; 
- забезпечення підтримання належного стану системи оповіщення та здійснення розрахунків за її експлуатаційно-технічне обслуговування.
Виконавці: відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та надзвичайних ситуацій районної державної адміністрації, Каланчацький районний сектор ДСНС України у Херсонській області, керівники підприємств.

- проведення навчання громадян основам безпечної поведінки, надання першої медичної допомоги, правилам пожежної безпеки в побуті та громадських місцях.
Виконавці:  відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та надзвичайних ситуацій районної державної адміністрації, Каланчацький районний сектор ДСНС України у Херсонській області, Каланчацький ЦПМСД, оснач місцевого самоврядування.

 - проведення повної інвентаризації захисних споруд цивільного захисту.
Виконавці: відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та надзвичайних ситуацій районної державної адміністрації, Каланчацький районний сектор ДСНС України у Херсонській області
4.3. Територіальна оборона 
Основні цілі на 2015 рік:

- підвищення обороноздатності району.

Основні завдання та заходи на 2015 рік:

- проведення в районі заходів, спрямованих на виконання завдань з територіальної оборони, зокрема забезпечення належного функціонування військових підрозділів територіальної оборони.
Виконавці: відділ юридичної, мобілізаційної роботи та взаємодії з правоохоронними органами апарату  районної державної адміністрації, районний військовий комісаріат.
- проведення безоплатних медичних оглядів раз на рік для членів сімей військовослужбовців підрозділів територіальної оборони;
- проведення безкоштовного санаторного лікування дітей із сімей військовослужбовців підрозділів територіальної оборони в санаторних закладах.
Виконавці: Каланчацька центральна районна лікарня, КЗ “Центр первинної медико-санітарної допомоги”.
- забезпечення військових підрозділів територіальної оборони в районі лікарськими та медичними препаратами.
Виконавці: відділ юридичної, мобілізаційної роботи та взаємодії з правоохоронними органами апарату  районної державної адміністрації, районний військовий комісаріат, Каланчацька центральна районна лікарня, КЗ “Центр первинної медико-санітарної допомоги”. 

- забезпечення військовослужбовців матеріально-технічними засобами, дровами, необхідним спорядженням;

Виконавці: відділ юридичної, мобілізаційної роботи та взаємодії з правоохоронними органами апарату  районної державної адміністрації, органи місцевого самоврядування
4.3. Захист територій від підтоплення

Основні цілі на 2015 рік:

- поліпшення еколого-меліоративного стану на сільськогосподарських угіддях та в населених пунктах, створення умов для безпечного проживання населення. 

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

- доведення рівнів залягання ґрунтових вод у населених пунктах, що потерпають від підтоплення, до визначених санітарних норм.

Основні завдання на 2015 рік:

- попередження процесів затоплення та підтоплення на території району;

Заходи:

- забезпечення стабільної роботи дренажних насосних станцій;

- упорядкування водовідведення у сільських населених пунктах;

- регулювання русел річок та інших водних об’єктів;

- створення та заліснення прибережних захисних смуг;

- здійснення робіт з ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій, спричинених процесами затоплення та підтоплення.
Виконавці: відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та надзвичайних ситуацій районної державної адміністрації, Каланчацьке управління водного господарства, виконкоми сільських, селищних рад.
Керівник апарату 
районної державної адміністрації 




О.Ф.Харченко 
                                                                                                                                         

Додаток 1 

                                                                                                                                             


до програми економічного, 

соціального та культурного розвитку

Каланчацького району на 2015 рік

ПЕРЕЛІК

ОСНОВНИХ ПОКАЗНИКІВ РОЗВИТКУ КАЛАНЧАЦЬКОГО РАЙОНУ НА 2015 РІК
	№ з/п
	Основні показники 
	2013 рік

 звіт
	2014 рік

очікуване
	2015 рік

прогноз
	2015 рік до 

2014 року, %



	1.
	Обсяг реалізованої промислової продукції (робіт, послуг) у відпускних цінах, млн грн
	136,3
	144,5
	151,9
	105,1

	2.
	Валова продукція сільського господарства у порівнянних цінах 2010 року, млн грн 
	212,4
	255,2
	264,1
	103,5

	3.
	Темп зростання обсягу валової продукції сільського господарства до попереднього року, % 
	89,3
	120,2
	103,5
	х

	4.
	Оборот роздрібної торгівлі, млн грн  *

	235,9
	243,5
	280,0
	106,0 

	5.
	Обсяг капітальних інвестицій (за рахунок усіх джерел фінансування), млн грн 
	50,5
	39,0
	42,0
	107,7

	6.
	Темп зростання обсягів капітальних інвестицій до попереднього року, %  *
	123,8
	67,2
	100,0
	х

	7.
	Обсяг прямих іноземних інвестицій, наростаючим підсумком з початку інвестування, млн дол. США
	15,4
	15,3
	15,5
	101,3

	8.
	Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника, грн
	2088
	2190
	2325
	106,2

	9.
	Темп зростання середньомісячної заробітної плати одного штатного працівника, %
	101,4
	104,9
	106,2
	х

	10.
	Кількість малих і середніх підприємств у розрахунку на 10 тис. осіб наявного населення, одиниць
	59
	62
	65
	104,8


*) – темп зростання розраховано через прогнозний індекс споживчих цін

ВИРОБНИЦТВО ОСНОВНИХ ВИДІВ СІЛЬСЬКОГОСПОДАРСЬКОЇ ПРОДУКЦІЇ

	Показники
	2013 рік, звіт
	2014 рік, очікуване
	2015 рік, прогноз
	2015 рік
у % до 
2014 року

	Валова продукція сільського господарства в порівнянних цінах 2010 року, млн грн
	212,4
	255,2
	264,1
	103,5

	у % до попереднього року
	89,3
	120,2
	103,5
	х

	у тому числі: рослинництво
	143,0
	185,5
	194,2
	104,7

	                      тваринництво
	69,4
	69,7
	69,9
	100,3

	Виробництво основних видів сільськогосподарської продукції, тис. тонн 
	х
	х
	х
	х

	зернові культури 
	46632
	55952
	56511
	101,0

	олійні культури – всього:
	7033
	8606
	8692
	101,0

	у т.ч. соняшник
	7033
	8606
	8692
	101,0

	картопля
	5091
	5396
	5449
	101,0

	овочі
	13641
	32900
	33229
	101,0

	баштанні культури
	2090
	3445
	3479
	101,0

	плоди та ягоди 
	383
	383
	383
	100,0

	виноград
	555
	555
	555
	100,0

	Реалізація на забій худоби та птиці (у живій вазі)
	2655
	2700
	2750
	101,9

	молоко
	15255
	15300
	15350
	100,3

	яйця
	5520
	5530
	5540
	100,2

	вовна, у фізичній масі, тонн
	12
	16
	16
	100,0


                                                                                                                  


Додаток 2 
                                                                                                                                             

до програми економічного, 

соціального та культурного розвитку

Каланчацького району на 2015 рік

ПЕРЕЛІК

прогнозних макропоказників економічного і соціального розвитку Каланчацького району до 2017 року

	Найменування показника
	2015 рік
	2016 рік
	2017 рік


	1
	2
	3
	4

	Індекс промислової продукції (до попереднього року), %
	105,1
	106,0
	107,0

	Виробництво продукції сільського господарства у порівнянних цінах 2010 року – всього, млн грн
	264,1
	266,7
	269,3

	Індекс обсягу сільськогосподарського виробництва (до попереднього року), %
	103,5
	101,0
	101,0

	Середньомісячна заробітна плата штатного працівника, грн
	2325
	2510
	2720

	Темп зростання заробітної плати, % до попереднього року 
	106,2
	108,0
	108,4

	Обсяг капітальних інвестицій (за рахунок усіх джерел фінансування), млн грн
	42,0
	45,0
	50,0

	Темп зростання обсягів капітальних інвестицій (до попереднього року), %
	107,7
	107,1
	111,1

	Обсяг прямих іноземних інвестицій, наростаючим підсумком – всього, млн дол. США 
	15,5
	15,7
	15,9

	Темп зростання (зменшення) обсягу прямих іноземних інвестицій, % до обсягів попереднього року
	101,3
	101,3
	101,3


        
Додаток 3

                                                                                                                                             


до програми економічного, 

соціального та культурного розвитку

Каланчацького району на 2015 рік
ПЕРЕЛІК 

інвестиційних проектів, що пропонуються до реалізації у 2015 році

	№

з/п
	Основні інвестиційні проекти, спрямовані на забезпечення

соціально-економічного розвитку району 
	Рік початку і закін-чення

реалізації проекту


	Загальний обсяг фінан-сування


	Обсяг фінан-сування проекту в 2015 році


	Джерела фінансування в 2015 році
	Результат реалізації проекту (економічні, соціальні,  екологічні наслідки)
	Буде створено нових робочих місць за рахунок впровад-ження інвестиційного проекту 

	
	
	
	
	
	Держав-ний бюджет 
	обласний бюджет (млн грн)
	місцеві бюджети

(млн грн)
	кошти корпора-тивного (недер-жавного) сектору

(млн грн)
	благо-дійні внески, (млн грн)
	
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1.
	Завершення реалізації проекту ТОВ «Бі Енерджетікс»

-  введення в експлуатацію СЕС потужністю 0,3 МВт 
в адміністративних межах Мирненської селищної ради
	2013-2015 роки
	39,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Виробництво електроенергії з наступною передачею її в загальну мережу за «зеленим» тарифом
	12

	2.
	ТОВ «Віндкрафт Каланчак» -  встановлення 54 ВЕС потужністю 3 МВт кожна в адміністративних межах Червоночабанської сільської ради
	2014-2015 роки
	2160,0
	10,0
	-
	-
	-
	10,0
	-
	Виробництво електроенергії з наступною передачею її в загальну мережу за «зеленим» тарифом
	10


Додаток 4
до програми економічного, 

соціального та культурного розвитку

Каланчацького району на 2015 рік

ПЕРЕЛІК ОБ’ЄКТІВ, 

що потребують фінансування з метою розвитку економічної та соціальної сфер району   

	№ з/п
	Найменування об’єкту (заходу)
	Загальний обсяг фінансування, тис. грн
	Обсяг фінансування у 2015 році, тис. грн
	Очікувані результати реалізації

	
	
	
	усього
	з державного бюджету
	з місцевого бюджету
	з 

інших джерел
	

	1.
	Будівництво полігону твердих побутових відходів в адміністративних межах Каланчацької селищної ради
	7898,1
	7898,1
	7898,1
	100,0
	-
	Покращення екологічного стану навколишнього середовища населеного пункту

	2.
	Капітальний ремонт системи водопостачання села

Новопавлівка
	280,0
	280,0
	-
	45,0
	235,0
	Підвищення енергоефективності системи водопостачання

	3.
	Здійснення заходів з енергозбереження будівлі дитячого садка в               
с. Новопавлівка  (встановлення енергозберігаючих вікон, дверей, утеплення стін)
	500,0
	500,0
	-
	70,0
	430,0
	Забезпечення енергозбереження, зменшення втрат тепла через вікна та стіни будівлі

	4.
	Здійснення заходів з енергозбереження будівлі Олександрівської ЗОШ   (заміна вікон, дверей на енергозберігаючі)
	260,0
	260,0
	-
	30,0
	230,0
	Забезпечення енергозбереження, зменшення втрат тепла будівлі Олександрівської ЗОШ   

	5.
	Капітальний ремонт покрівлі Новокиївського сільського будинку культури
	600,0
	600,0
	-
	150,0
	450,0
	Покращення матеріально-технічного стану будинку культури, умов обслуговування населення сільської ради

	6.
	Реконструкція

нежитлової будівлі під

дошкільний навчальний заклад в с. Новокиївка
	800,0
	800,0
	600,0
	200,0
	-
	Збільшення частки дітей, охоплених навчанням у ДНЗ, покращення якості освітніх послуг

	7.
	Берегоукріплення в районі кладовища в с. Хорли
	300,0
	300,0
	-
	50,0
	250,0
	Покращення екологічного стану довкілля біля узбережжя населеного пункту 

	8.
	Капітальний ремонт будівлі лікарської амбулаторії в         с. Новоолександрівка
	250,0
	200,0
	-
	50,0
	200,0
	Покращення якості медичного обслуговування місцевого населення 

	9.
	Здійснення заходів з енергозбереження будівлі Гаврилівської ЗОШ   (заміна системи опалення, дверей) 
	310,0
	310,0
	-
	50
	260
	Забезпечення енергозбереження, зменшення втрат тепла будівлі Гаврилівської ЗОШ   

	10.
	Будівництво об’їзної  дороги в с. Червоний Чабан
	1500,0
	1500,0
	-
	1500,0
	-
	Удосконалення системи сполучення  між автодорогами М-17 та Т-2202

	11
	Капітальний ремонт покрівлі Каланчацької центральної районної лікарні
	120,0
	120,0
	-
	120,0
	-
	Покращення матеріально-технічного стану центральної районної лікарні, умов обслуговування населення району


Додаток 5

до програми економічного, 

соціального та культурного розвитку

Каланчацького району на 2015 рік

Перелік районних програм,

які планується виконувати  у 2015 році з використанням усіх джерел фінансування

	№ з/п
	Назва   програми
	Безпосередні виконавці
	Контроль
	Рішення, яким затверджена програма
	Термін реалізації

	1.
	Програма щодо запровадження матеріального стимулювання окремих колективів та громадян району
	Районна рада
	Заступник голови районної державної адміністрації з питань агропромислової політики, екології, використання природних ресурсів, надзвичайних ситуацій, гуманітарної  політики та правових питань
	VІ сесія V скликання 

від 20.10.2006 року № 53
	

	2.
	Програма висвітлення діяльності районної державної адміністрації місцевими засобами масової інформації на 2010-2015 роки
	Сектор з питань внутрішньої та інформаційної політики
апарату районної державної адміністрації
	Заступник голови районної державної адміністрації з питань агропромислової політики, екології, використання природних ресурсів, надзвичайних ситуацій, гуманітарної  політики та правових питань
	L сесія V скликання  

від 24.02.2010 року № 520
	2010-2015 роки

	3.
	Районна програма 

„Молодь Херсонщини”


	Відділ культури і туризму районної державної адміністрації
	Заступник голови районної державної адміністрації з питань агропромислової політики, екології, використання природних ресурсів, надзвичайних ситуацій, гуманітарної  політики та правових питань


	LX  сесія V скликання  

від 15.10.2010 року № 609
	2010-2015 роки

	4.
	Районна цільова соціальна програма протидії захворюванню на туберкульоз на 2015-2016 роки
	Центральна районна лікарня, КЗ «Центр первинної медико-санітарної допомоги» 
	Заступник голови районної державної адміністрації з питань агропромислової політики, екології, використання природних ресурсів, надзвичайних ситуацій, гуманітарної  політики та правових питань
	XLІV VІ скликання від 26.12.2014 року № 585
	2015-2016 роки

	5.
	Районна програма централізованого зберігання архівних документів, що не належать до Національного архівного фонду, на 2011-2015 роки  
	Архівний сектор районної державної адміністрації 
	Заступник голови районної державної адміністрації з питань агропромислової політики, екології, використання природних ресурсів, надзвичайних ситуацій, гуманітарної  політики та правових питань


	ІІІ сесія VІ скликання

від 20.12.2010 року № 18
	2011-2015 роки  

	6.
	Районна програма з виконання Загальнодержавної програми „Національний план дій щодо реалізації Конвенції ООН про права дитини” на період до 2016 року
	Служба у справах дітей районної державної адміністрації
	Заступник голови районної державної адміністрації з питань агропромислової політики, екології, використання природних ресурсів, надзвичайних ситуацій, гуманітарної  політики та правових питань
	V сесія VІ скликання  

від 21.02.2011 року № 52

	До 2016 року

	7.
	Програма розвитку рекреаційно-курортного комплексу та туризму в районі на 2011-2015 роки  
	Відділ  культури і туризму районної державної адміністрації
	Заступник голови районної державної адміністрації з питань агропромислової політики, екології, використання природних ресурсів, надзвичайних ситуацій, гуманітарної  політики та правових питань
	VІ сесія VІ скликання  

від 31.03.2011 року № 69

	2011-2015 роки  

	8.
	Районна програма „Репродуктивне здоров’я нації на період до 2015 року” 
	Центральна 

районна лікарня
	Заступник голови районної державної адміністрації з питань агропромислової політики, екології, використання природних ресурсів, надзвичайних ситуацій, гуманітарної  політики та правових питань
	VІ сесія VІ скликання  

від 31.03.2011 року № 74

	до 2015 року

	9.
	Районна програма  боротьби з онкологічними захворюваннями на період до 2016 року
	Центральна 

районна лікарня
	Заступник голови районної державної адміністрації з питань агропромислової політики, екології, використання природних ресурсів, надзвичайних ситуацій, гуманітарної  політики та правових питань
	VІ сесія VІ скликання  

від 31.03.2011 року № 75

	до 2016 року

	10.
	Комплексна програма організації допомоги правоохоронним органам у забезпеченні охорони громадського порядку та профілактики злочинності в Каланчацькому районі на 

2011-2015 роки
	Відділ юридичної, мобілізаційної роботи та взаємодії з правоохоронними органами апарату  районної державної адміністрації
	Заступник голови районної державної адміністрації з питань агропромислової політики, екології, використання природних ресурсів, надзвичайних ситуацій, гуманітарної  політики та правових питань
	ІХ сесія VІ скликання  

від 23.06.2011 року № 106

	2011-2015 роки

	11.
	Програма відчуження об’єктів спільної власності територіальних громад району на 2011-2015 роки
	Районна рада
	Районна рада
	ХІ сесія VІ скликання  

від 29.09.2011 року № 129


	2011-2015 роки

	12.
	Програма інвестиційного розвитку Каланчацького району на 2012-        2015 роки
	Відділ економічного розвитку, інфраструктури і торгівлі районної державної адміністрації 
	Перший заступник голови районної державної адміністрації з питань економіки, промисловості, бюджетно-фінансової та соціальної політики,житлово-комунального господарства, будівництва та зв’язку
	ХVІ сесія VІ скликання  27 грудня 2011 року

№ 159
	2012-     2015 роки

	13.
	Програма розвитку архівної справи в районі на 2012-2016 роки
	Трудовий архів
	Заступник голови районної державної адміністрації з питань агропромислової політики, екології, використання природних ресурсів, надзвичайних ситуацій, гуманітарної  політики та правових питань
	ХVІ сесія VІ скликання  27 грудня 2011 року

№ 167
	2012-2016 роки

	14.
	Районна програма висвітлення діяльності органів місцевого самоврядування в районній газеті «Слава праці» на 2012-2015 роки
	Районна рада 
	Районна рада
	ХVІ сесія VІ скликання  27 грудня 2011 року

№ 171
	2012-2015 роки

	15.
	«Свідома громадськість та відкрита влада» на період до 2015 року
	Сектор з питань внутрішньої та інформаційної політики
апарату районної державної адміністрації
	Заступник голови районної державної адміністрації з питань агропромислової політики, екології, використання природних ресурсів, надзвичайних ситуацій, гуманітарної  політики та правових питань
	ХІХ сесія VІ скликання 29 березня 2012 року

№ 200
	до 2015 року

	16.
	Районна програма поліпшення організації підготовки громадян до військової служби, приписки, призову на строкову військову службу та військову службу за контрактом на 2012-2015 роки
	Районний військкомат
	Заступник голови районної державної адміністрації з питань агропромислової політики, екології, використання природних ресурсів, надзвичайних ситуацій, гуманітарної  політики та правових питань


	ХХІ сесія VІ скликання 26 червня 2012 року

№ 225


	2012-2015 роки

	17.
	Програма стабілізації екологічного стану навколишнього середовища та підвищення рівня соціально-економічного розвитку Каланчацького району «Екологія-2015»
	Відділ  містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та надзвичайних ситуацій  районної державної адміністрації
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