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КАЛАНЧАЦЬКА  РАЙОННА  ДЕРЖАВНА  АДМІНІСТРАЦІЯ   
 Херсонської  області

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

ГОЛОВИ РАЙОННОЇ ДЕРЖАВНОЇ АДМІНІСТРАЦІЇ
	20.12.2012
	
	№ 621


Про упорядкування структури

районної державної адміністрації


Відповідно до пункту 1 статті 119 Конституції України, постанов Кабінету Міністрів України від 12 березня 2005 року № 179 "Про упорядкування структури апарату центральних органів виконавчої влади, їх територіальних підрозділів та місцевих державних адміністрацій" та від            18 квітня 2012 року № 606 "Про затвердження рекомендаційних переліків структурних підрозділів обласної, Київської та Севастопольської міської, районної, районної в мм. Києві та Севастополі державних адміністрацій", керуючись статтями 5, 6, пунктом 1 частини першої, частиною третьою       статті 39, частиною першою статті 41, статтею 44, частиною четвертою статті 47 Закону України «Про місцеві державні адміністрації»:

1. В апараті районної державної адміністрації:

1.1. Утворити:



-  відділ організаційної роботи та з питань внутрішньої політики шляхом злиття відділу організаційно-кадрової роботи та сектору з питань внутрішньої політики та зв’язків з громадськістю; 

- відділ діловодства та роботи із зверненнями громадян, передавши функції загального відділу;

- відділ юридичної, мобілізаційної роботи та взаємодії з правоохоронними органами шляхом злиття юридичного відділу та сектору взаємодії з правоохоронними органами та мобілізаційної роботи;

- сектор з питань управління персоналом (служба персоналу), передавши функції кадрової роботи від відділу організаційно-кадрової роботи.


2. Визначити штатну чисельність заступників голови районної державної адміністрації три одиниці, а саме: одна – перший заступник голови районної державної адміністрації та дві – заступник голови районної державної адміністрації.

3. Ліквідувати наступні самостійні структурні підрозділи районної державної адміністрації:


- відділ розвитку інфраструктури;


- відділ у справах сім’ї, молоді та спорту;


- сектор з питань надзвичайних ситуацій.


4. Утворити сектор житлово-комунального господарства та надзвичайних ситуацій районної державної адміністрації.

5. Вважати сектор житлово-комунального господарства та надзвичайних ситуацій правонаступником сектору з питань надзвичайних ситуацій.

6. Перейменувати наступні самостійні структурні підрозділи районної державної адміністрації:


- управління праці та соціального захисту населення районної державної адміністрації в управління соціального захисту населення районної державної адміністрації;


- управління економіки районної державної адміністрації у відділ економічного розвитку, інфраструктури і торгівлі районної державної адміністрації; 


- відділ регіонального розвитку, містобудування та архітектури районної державної адміністрації у відділ містобудування та архітектури районної державної адміністрації з виконанням функції служби містобудівного кадастру;

- архівний відділ районної державної адміністрації у архівний сектор районної державної адміністрації. 


7. Передати:


- управлінню соціального захисту населення районної державної адміністрації –  функції сім’ї від відділу у справах сім’ї, молоді та спорту;


- відділу економічного розвитку, інфраструктури і торгівлі районної державної адміністрації – функції регіонального розвитку від відділу регіонального розвитку, містобудування та архітектури, функції розвитку інфраструктури від відділу розвитку інфраструктури;

- відділу культури і туризму районної державної адміністрації –  функції молоді і спорту від відділу у справах сім’ї, молоді та спорту.

8. Затвердити нову структуру районної державної адміністрації, що додається, та ввести її в дію з 01 січня 2013 року.

9. Керівникам структурних підрозділів районної державної адміністрації – юридичних осіб вжити заходів щодо їх державної реєстрації в порядку, визначеному Законом України «Про державну реєстрацію юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців».
10. Першому заступнику голови, заступнику голови районної державної адміністрації, керівнику апарату районної державної адміністрації, керівникам структурних підрозділів районної державної адміністрації:

10.1. До завершення упорядкування структури районної державної адміністрації забезпечити належне виконання функцій відповідних структурних підрозділів районної державної адміністрації.

10.2.  Забезпечити до 25 грудня 2012 року розроблення та затвердження у встановленому чинним законодавством порядку положень про структурні підрозділи. 

11. Начальнику фінансового управління Боровіку Д.В. з 01 січня          2013 року передати штатні одиниці та асигнування на утримання:


- посади головного спеціаліста  з відділу у справах сім’ї, молоді та спорту до управління соціального захисту населення районної державної адміністрації;

- посади головного спеціаліста з відділу у справах сім’ї, молоді та спорту до відділу культури і туризму районної державної адміністрації;

- посади головного спеціаліста сектора з питань надзвичайних ситуацій до відділу містобудування та архітектури районної державної адміністрації.


12. Начальникам управління праці та соціального захисту населення районної державної адміністрації Коваленко С.І.,  відділу культури та туризму районної державної адміністрації Лапенко І.М., головному спеціалісту відділу фінансово-господарського забезпечення апарату районної державної адміністрації Азенко Л.А. внести відповідні зміни до штатних розписів структурних підрозділів та подати їх на затвердження згідно чинного законодавства.

13. Визнати таким, що втратило чинність, розпорядження голови районної державної адміністрації від 01 листопада 2012 року № 512 «Про упорядкування структури районної державної адміністрації».
14. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.

Перший заступник голови районної
державної адміністрації



                        О.І.Шумей
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ПЕРЕЛІК

управлінь, відділів та інших структурних підрозділів 

районної державної адміністрації 


І. Відділи  та інші структурні підрозділи апарату районної державної адміністрації:


Відділ ведення Державного реєстру виборців


Відділ організаційної роботи та з питань внутрішньої політики.

Відділ діловодства та роботи із зверненнями громадян.

Відділ юридичної, мобілізаційної роботи та взаємодії з правоохоронними органами.

Відділ фінансово-господарського забезпечення


Сектор з питань управління персоналом (служба персоналу)

Сектор контролю


ІІ. Управління, відділи та інші структурні підрозділи районної державної адміністрації: 

Управління агропромислового розвитку


Управління соціального захисту населення


Фінансове управління


Відділ економічного розвитку, інфраструктури і торгівлі


Відділ містобудування та архітектури



Відділ освіти


Відділ культури і туризму


Служба у справах дітей


Сектор житлово-комунального господарства та надзвичайних ситуацій

Архівний сектор
Керівник апарату районної

державної адміністрації                                                      О.Ф.Харченко
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